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Donne Leader in Sanita”: prorogata
al 21 maggio 2022, causa Covid-19,
la consegna dei progetti per
partecipare. Premiazione il 21
giugno

By Redazione - 18 Gennaio 2022
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(AGENPARL) - mar 18 gennaio 2022 E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei
progetti per partecipare alla prima edizione del Premio LEADS — Donne Leader in
Sanita, a causa del prolungamento dell’emergenza Covid-19 dovuto alla variante
Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno.

Il Premio Leads € il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita
per promuovere le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte
nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info:
https://donneleaderinsanita.it/La partecipazione € gratuita e sara possibile presentare
i progetti, causa prolungamento dell’emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21
maggio 2022.

1l concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni,
onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso
del 2020 la parita di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza
paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es. I'adozione
della parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione
e l'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset
inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la
pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti pill meritevoli sara una giuria
presieduta dall’On. Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno
ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore
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dell’associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia Iachino,
Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

I vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma il
21 giugno 2022.
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(ZDEADS

DONNE LEADER IN SANITA

Donne Leader in Sanita, proroga per la presentazione
dei progetti per il Primo Concorso del network
italiano. Ecco le nuove date e le modalita di
presentazione.

E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima
edizione del Premio LEADS - Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento
dell’'emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione
slittera al 21 giugno.

1l Premio Leads ¢ il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in
Sanita per promuovere le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si
sono distinte nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link

https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/.

Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/ La partecipazione é gratuita e
sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento dell’'emergenza
Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni,
onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso
del 2020 la parita di genere nell’accesso ai pil elevati gradi delle carriere e la presenza
paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es. I'adozione
della parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione
e |'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset
inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la
pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti pit meritevoli sara una
giuria presieduta dall’On. Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio,
che hanno ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore
dell’associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia Iachino,
Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

I vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in
programma il 21 giugno 2022.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto e stato fatto per assegnare alle donne il ruolo
che meritano, in un’ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta
ancora da fare” dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente dell’Associazione Donne
Leader in Sanita.

“Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia & ancora diretto da uomini
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e, sempre in quest’ambito, I'80% degli incarichi di leadership € occupato ancora una

volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante

queste rappresentino oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque

osservato che le donne al vertice dimostrino di possedere grande professionalita e

capacita. Nasce con questo obiettivo I’Associazione Donne Leader in Sanita e l'idea di

organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano

contraddistinti per aver promosso la leadership al femminile attraverso politiche e best

practice di successo, soprattutto in un periodo di emergenza come questo in cui le

donne sono state protagoniste nella gestione della pandemia ”.
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“Leads”, Donne Leader in Sanita:
scadenza prorogata al 21 maggio
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E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione del

Premio Leads — Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento del’emergenza Covid-19 dovuto
alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno. Il Premio Leads & il
riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best practices di
Aziende pubbliche e/o private che si sono bloccati nel favorire la leadership al femminile. Per
partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura il attraverso link

https://donneleaderinsanita.it/ bando-leads/. Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/

La partecipazione & gratuita e sara possibile i progetti, causa prolungamento del’emergenza Covid-
19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022. Il concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati,

ad aziende e associazioni, onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito
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nel corso del 2020 la parita di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza
paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. A selezionare le candidature e
decretare i progetti piu meritevoli sara una giuria presieduta da Beatrice Lorenzin accanto a una
figura di grande prestigio, che hanno ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel
settore dell'associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola
Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco. | vincitori saranno decretati nel corso di una

cerimonia di premiazione in programma il 21 giugno 2022.
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12 edizione PREMIO ‘LEADS - Donne Leader in Sanita’

Prorogata al 21 maggio 2022, causa Covid-19, la consegna dei progetti per partecipare. L'iniziativa nata per valorizzare
i progetti al femminile nel contesto sanitario e promuovere la leadership delle donne nel settore
di Fabrizia Maselli 19/01/2022 10:53

/ / 12 edizione PREMIO 'LEADS — Donne Leader in Sanita’

NEWS CORRELATE >

Ma il 2022 sara davvero il

io | dei . .
magglo fa consegna del primo anno post-Covid?
progetti per partecipare alla
prima edizione del 'Premio Varato AntiCov: studio sui
LEADS - Donne Leader in monoclonali contro il Covid-19
Sanita’', a causa del . .

Il petrolio continua a correre.

DONNE LEADER |N SAN'TA prolungamento dell'emergenza Aie: nel 2022 domanda

Covid-19 dovuto alla variante superiore al pre-Covid
Omicron. La cerimonia di

E stata prorogata al 21 ¢

Credito, in arrivo unaripresa
stagionale della crescita dopo
un duro inverno da Covid

premiazione slittera al 21 giugno. Il Premio Leads e il riconoscimento istituito dall’Associazione
Donne Leader in Sanita per promuovere le best practice di aziende pubbliche e/o private che
si sono distinte nel favorire la leadership al femminile. Per partecipare basta aderire al bando,
presentando la candidatura attraverso il link https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per 12 edizione PREMIO ‘LEADS -
ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/. La partecipazione e’ gratuita e sara possibile Donne Leader in Sanita’
presentare i progetti, causa prolungamento dell'emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del

21 maggio 2022.

Il concorso é aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti

del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parita® di

genere nell'accesso ai piu” elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle Dimenticatevi I'immunita
organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad esempio I'adozione della parita’ di di gregge: |unga vita alla
genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione e 'accesso delle Superimmunité

donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset inclusivo, di una vera e

Richiamo J&J efficace all'85%

ropria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la pubblicita® su gender gap e salar . - f h
prop P P 9 9ap y contro i ricoveri da Omicron

gap. A selezionare le candidature e decretare i progetti piu meritevoli sara una giuria

presieduta dall'onorevole Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno Gli investitori stanno pagando
ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore dell’associazionismo: milioni per terreni virtuali nel
Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia metaverso

Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco. | vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di Mediobanca: continuita vs
premiazione in programma il 21 giugno 2022. crescita, Intesa Sanpaolo pud

arrivare arendere il 12%
“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto é stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che
Perché la Chiesa cattolica sta

meritano, in un’ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare . g .
perdendo I'America Latina

— ha dichiarato Patrizia Ravaioli, presidente dell’Associazione Donne Leader in Sanita — Basti
osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia € ancora diretto da uomini e, sempre in
quest’'ambito, '80% degli incarichi di leadership & occupato ancora una volta da uomini. E

. . R . o . SPECIALI
invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino -
oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al I Wi -
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vertice dimostrino di possedere grande professionalita e capacita. Nasce con questo obiettivo
I'Associazione Donne Leader in Sanita e I'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare
gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver promosso la leadership al
femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo di
emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della
pandemia”.
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Sanita. Le migliori pratiche peril

Premio LEADS - Donne Leader in Sanita

Prorogata al 21 maggio 2022, causa Covid-19, la consegna dei progetti per partecipare. La
cerimonia di premiazione si terra il 21 giugno. L’iniziativa nata per valorizzare i progetti al © Racconti per Bimbi

© Magazine

femminile nel contesto sanitario e promuovere la leadership delle donne nel settore. . . .
© Ricette Regionali e dal Mondo
Partecipazione gratuita al link https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/

© Uno Spaccato del paese Italia
@ 18 Gennaio 2022 & Redazione [= Salute e Benessere, Societa

Al Manzoni di Roma “C’é

; Costa per te”
® 20 Gennaio 2022
Roma. In scena ‘Prossima
puntata’ di Valeria Wandja.
= Al Teatro Trastevere dal 28
al 30 gennaio
A ® 19 Gennaio 2022

Roma. Ensemble il nuovo
disco del Vittorio Cuculo
Quartet. Il lancio insieme al

Roma, 18 gennaio 2022 - E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per

partecipare alla prima edizione del Premio LEADS — Donne Leader in Sanita, a causa Sassofoni della Filarmonica
del prolungamento dell’emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La lszg:gila Foronovanae Lucia
cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno. © 17 Gennaio 2022

Il Premio Leads & il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in

Da domani al Teatro Rossi di
Macerata al via stagione
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disuguaglianze uomo-donna, in particolare perseguendo la parita di genere O 17 Gennaio 2022

nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle

Sanita, il network aperto a uomini e donne per incoraggiare la leadership femminile
nel settore della sanita e delle scienze della vita e favorire il superamento delle
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organizzazioni pubbliche e private, cariche societarie e comitati. Il Premio promuove . . .
. S . . . . . E 70 anni di storia per il
le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la .. Comandoin Capo della
leadership al femminile. i Squadra Navale della Marina

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info:
https://donneleaderinsanita.it/ La partecipazione e gratuita e sara possibile
presentare i progetti, causa prolungamento dell’emergenza Covid-19, sino alle ore
13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni,
onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso
del 2020 la parita di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la
presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es.
I'adozione della parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la
formazione e I'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un
mindset inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine, la
trasparenza e la pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti pil meritevoli sara una giuria
presieduta dall’On. Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno
ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore
dell’associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino,
Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

| vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma
il 21 giugno 2022.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto é stato fatto per assegnare alle donne il
ruolo che meritano, in un’ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro
resta ancora da fare” — dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente dell’Associazione Donne
Leader in Sanita. — “Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia &
ancora diretto da uomini e, sempre in quest’ambito, '80% degli incarichi di
leadership é occupato ancora una volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di
Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino oltre il 60% del
personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al vertice
dimostrino di possedere grande professionalita e capacita. Nasce con questo
obiettivo I’Associazione Donne Leader in Sanita e I'idea di organizzare un Premio che
possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver
promosso la leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo,
soprattutto in un periodo di emergenza come questo in cui le donne sono state
protagoniste nella gestione della pandemia”.
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in Sanité”' Prorogata al 21 maggio 2022 causa 1° edizione PREMIO “LEADS - Donne Leader in Sanita”: Prorogata al 21
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L’'iniziativa nata per valorizzare i progetti al
femminile nel contesto sanitario e promuovere la
leadership delle donne nel settore

Partecipazione gratuita al link https://donneleaderinsanita.it/bando-
dleads/ Hai piu di 50 anni?
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E stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione del Premio
LEADS - Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento dell’emergenza Covid-19 dovuto alla

variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno.

Il Premio Leads ¢ il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere
le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al c

CUR{\BILE
femminile. A

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/ La e R oW

o MEDTRONIC 16
@ Servizi di Media Monitoring

LINK ALL'ARTICOLO

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



-124938125

Sezione:MEDTRONIC

pianetasalute.online

pianetasalute.online
Utenti unici: n.d.

bery"lum

Rassegna del 22/01/2022
Notizia del: 22/01/2022
Foglio:2/2

partecipazione e gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento dell’emergenza
Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti del
terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parita di genere
nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e
private in ambito sanitario. Ad es. I'adozione della parita di genere e la relativa diffusione di buone
prassi; lo sviluppo, la formazione e I'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di
un mindset inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la
pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti pitt meritevoli sara una giuria presieduta dall’On.
Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno ricoperto il ruolo di Ministro della
Salute o che operano nel settore dell’associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo,
Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

| vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programmaiil 21 giugno
2022.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto & stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che meritano, in un’ottica
meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare” - dichiara Patrizia Ravaioli,
Presidente dell’Associazione Donne Leader in Sanita. - “Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in
Italia é ancora diretto da uomini e, sempre in quest’ambito, '80% degli incarichi di leadership e occupato ancora
una volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino
oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al vertice dimostrino di
possedere grande professionalita e capacita. Nasce con questo obiettivo I’Associazione Donne Leader in Sanitad e
I'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per
aver promosso la leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo
di emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della pandemia”.

L’Associazione “Donne Leader in Sanita” e un network aperto a uomini e donne e si propone di incoraggiare la
leadership femminile nel settore della sanita e delle scienze della vita e di favorire il superamento delle
disuguaglianze uomo-donna, in particolare perseguendo la parita di genere nell'accesso ai piti elevati gradi delle
carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private, cariche societarie e comitati. Un obiettivo in
linea con il Goal 5 del programma Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile. L’Associazione ha realizzato il
Manifesto per un maggiore equilibrio di genere in sanita”, rivolto alle aziende e alle istituzioni, che ha I'obiettivo di
modificare le policy e di istituirne di nuove al fine di promuovere il raggiungimento di almeno il 40% delle donne nei
ruoli di top e middle management delle organizzazioni sanitarie pubbliche e private nei prossimi 5 anni che é stato
consegnato a ottobre dello scorso anno al Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella.
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R Covid/ Premio Leads-Donne in sanita:
prorogata al 21 maggio la consegna dei
progetti

E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti
per partecipare alla prima edizione del Premio LEADS -
Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento
dell’emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La
cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno.

11 Premio Leads e il riconoscimento istituito
dall’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere
le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la
leadership al femminile.

11 concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus
ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020
la parita di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria
nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es. ’adozione della
parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione e
I’accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset
inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la
pubblicita su gender gap e salary gap.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto e stato fatto per assegnare alle donne il ruolo
che meritano, in un’ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta
ancora da fare - dichiara Patrizia Ravaioli, presidente dell’Associazione Donne Leader in
Sanita - . Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia &€ ancora diretto da
uomini e, sempre in quest’ambito, ’'80% degli incarichi di leadership e occupato ancora
una volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne,
nonostante queste rappresentino oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia
ovunque osservato che le donne al vertice dimostrino di possedere grande
professionalita e capacita”.
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Venezia: la sanita “mostro” in salsa rumena. Semaforo veterinaria tocca ad
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diseguaglianze fioccano i primi ricorsi per
medicina
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Premio “LEADS — Donne Leader in
Sanita”: prorogata la consegna dei progetti

E stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione del Premio
LEADS - Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento dell'emergenza Covid-19 dovuto alla
variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno

di Redazione

O 000

IlPremio Leads ¢ il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in
Sanita per promuovere le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si
sono distinte nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura. La
partecipazione e gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa
prolungamento dell'emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso e aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni,
onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel
corso del 2020 la parita di genere nell'accesso ai piu elevati gradi delle carriere e
la presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario
come l'adozione della parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo
sviluppo, la formazione e 'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative
a favore di un mindset inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e,
infine, la trasparenza e la pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti pit meritevoli sara una giuria
presieduta dall'On. Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che
hanno ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore
dell'associazionismo. Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia
lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

| vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in
programma il 21 giugno 2022.

«In Italia, come in molti altri Paesi, tanto € stato fatto per assegnare alle donne il
ruolo che meritano, in un'ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto
altro resta ancora da fare - dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente
dell’Associazione Donne Leader in Sanita -. Basti osservare che il 69% delle
strutture sanitarie in Italia € ancora diretto da uomini e, sempre in quest'ambito,
I'80% degli incarichi di leadership & occupato ancora una volta da uomini. E invece
il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste
rappresentino oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque
osservato che le donne al vertice dimostrino di possedere grande professionalita
e capacita. Nasce con questo obiettivo I'Associazione Donne Leader in Sanita e
I'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati

Sanita, il sindaco di Mussomeli scrive ai cittadini: “L'accordo internazionale per contrastare il ridimensionamento dei sel f
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Il grande fallimento di Immuni. Sull’app presenti solo il 2%
dei positivi
L'app Immuni e stata un gran fallimento in Italia. Attualmente I'applicazione segnala solo il 2% dei

positivi e si stima che abbia contribuito al tracciamento di solo I'1% dei casi. Ma le app di tracciamento
hanno fallito anche negli altri paesi d'Europa.

di Valentina Arcovio

1,2 milioni di morti per super-batteri. Maga (Cnr): «Sia da
monito contro uso improprio di zitromax

Nel 2019 I'antibiotico-resistenza ha ucciso ben 1,27 milioni di persone, piu di quanto abbiano fatto AIDS
e malaria. Maga del Cnr: «Fondamentale contrastare uso inappropriato di antibiotici, come lo zitromax
contro Covid-19»

di Valentina Arcovio

3.921 over 60 morti nell’ultimo mese. FederAnziani: «Ma
tasso mortalita sceso all’1,19% grazie ai vaccini»

Il centro studi di FederAnziani ha analizzato gli ultimi dati provenienti dall'lSS. Messina: «Concentrarsi su
questa fascia di popolazione. Rischio di morire & superiore di ben 56 volte per le persone non vaccinate»

di Viviana Franzellitti

Omicron all’81% in Italia, rischio arancione per Valle
D’Aosta. I dati ISS

I'Rt medio sui casi sintomatici e stato pari a 1,56, molto al di sopra della soglia epidemica. Diminuisce
invece I'Rt ospedaliero, anche se con una variazione leggerissima (da 1,3 a 1,2)

di Redazione

Covid-19, Gimbe: «Nuovi casi superano 1,2 milioni.
Sovraccarico ospedali rinvia cura altre malattie»

Oltre 8,6 milioni di persone senza nemmeno una dose di vaccino, di cui quasi 3 milioni nella fascia 5-11
anni. Per le terze dosi copertura al 61,5% con rilevanti differenze regionali. Molte regioni si aviano verso
la zona arancione e rossa entro fine mese
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prorogata la consegna dei progetti

© GEN 19, 2022

IlPremio Leads ¢ il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best practice di Aziende

pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura. La partecipazione & gratuita e sara possibile presentare i

progetti, causa prolungamento del’emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso € aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro
progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parita di genere nellaccesso ai pitl elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria
nelle organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario come I'adozione della parita di genere e la relativa diffusione di buone
prassi; lo sviluppo, la formazione e I'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset inclusivo, di una

vera e propria trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti piu meritevoli sara una giuria presieduta dall’On. Beatrice Lorenzin accanto a
figure di grande prestigio, che hanno ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore dell’associazionismo.

Renato Balduzzi, Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.
| vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma il 21 giugno 2022.

«In Italia, come in molti altri Paesi, tanto & stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che meritano, in un’ottica meritocratica e non
discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare — dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente dell’Associazione Donne Leader
in Sanita -. Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia & ancora diretto da uomini e, sempre in quest'ambito, '80%
degli incarichi di leadership & occupato ancora una volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne,
nonostante queste rappresentino oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al vertice
dimostrino di possedere grande professionalita e capacita. Nasce con questo obiettivo I'’Associazione Donne Leader in Sanita e
I'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver promosso la
leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo di emergenza come questo in cui le

donne sono state protagoniste nella gestione della pandemiay.
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Prima edizione premio “LEADS Donne Leader in Sanita”
REDAZIONE TAG24 19 GENNAIO 2022
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E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione del Premio LEADS -
Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento dell'emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La
cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno.Prima

Premio LEADS

Il Premio Leads ¢ il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best
practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/ La partecipazione
e gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento dell’emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00
del 21 maggio 2022.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto é stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che meritano, in un’ottica
meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare” — dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente
dell’Associazione Donne Leader in Sanita. — “Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia € ancora
diretto da uomini e, sempre in quest’ambito, '80% degli incarichi di leadership € occupato ancora una volta da
uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino oltre il 60% del
personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al vertice dimostrino di possedere grande
professionalita e capacita. Nasce con questo obiettivo I’Associazione Donne Leader in Sanita e I'idea di
organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver
promosso la leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo di
emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della pandemia”.

L’associazione

L’Associazione “Donne Leader in Sanita” e un network aperto a uomini e donne e si propone di incoraggiare
la leadership femminile nel settore della sanita e delle scienze della vita e di favorire il superamento delle
disuguaglianze uomo-donna, in particolare perseguendo la parita di genere nell’accesso ai pit elevati gradi delle
carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private, cariche societarie e comitati. Un obiettivo
in linea con il Goal 5 del programma Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile.
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“Leads” | Donne Leader in Sanita | scadenza
prorogata al 21 maggio Zazoom Social News
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E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima
edizione del Premio ... .
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“Leads”, Donne Leader in Sanita: scadenza prorogata al 21 maggio

E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione
del Premio Leads — Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento del’emergenza Covid-19
dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno. Il Premio Leads ¢ il
riconoscimento istituito dal’Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best
practices di Aziende pubbliche e/o private che si sono bloccati nel favorire la Leadership al
femminile. Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura il attraverso link
https://DonneLeaderinsanita.it/ bando-Leads/. Per ulteriori info: ...
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Donne leader in Sanita, nasce il Premio Leads per le aziende

"Leads", Donne Leader in Sanita: scadenza prorogata al 21 maggio - lldenaro.it
“Leads”, Donne Leader in Sanita: scadenza prorogata al 21 maggio

Prima edizione premio “LEADS Donne Leader in Sanita”
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Premio Donne Leader in Sanita, slitta termine consegna progetti

DATA: 18.01.2022

Premio Donne Leader in Sanita, slitta termine consegna progetti Premio Donne Leader in Sanita,
slitta termine consegna progetti 21 maggio ultima data utile Roma, 18 gen. (askanews) - E' stata
prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione
del Premio LEADS - Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento dell'emergenza Covid-19
dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno. Il Premio LEADS e
il riconoscimento istituito dall'Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best
practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al
femminile. Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/ La
partecipazione e? gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento
dell'emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022. Il concorso € aperto a enti
pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti del terzo settore che
attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parita di genere nell'accesso ai piu
elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni pubbliche e private in
ambito sanitario. A selezionare le candidature e decretare i progetti pit meritevoli sara una giuria
presieduta dall'On. Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno ricoperto il
ruolo di Ministre della Salute o che operano nel settore dell'associazionismo: Renato Balduzzi,
Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paocla Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi,
Livia Turco. | vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma il

21 giugno 2022, Red-Mpd 20220118T161729Z
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DEADS

DONNE LEADER IN SANITA

Donne Leader in Sanita, proroga per la presentazione dei progetti per il Primo
Concorso del network italiano. Ecco le nuove date e le modalita di
presentazione.

E’ stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione del Premio LEADS — Donne Leader in Sanita, a causa
del prolungamento del’'emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21 giugno.

I Premio Leads ¢ il riconoscimento istituito dal’ Associazione Donne Leader in Sanita per promuovere le best practice di Aziende
pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al femminile.

Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link https://donneleaderinsanita.it’/bando-dleads/.

Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/ La partecipazione & gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento
dell’emergenza Covid-19, sino alle ore 13.00 del 21 maggio 2022.

Il concorso & aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti del terzo settore che attraverso i loro progetti
hanno favorito nel corso del 2020 la parita di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni
pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es. 'adozione della parita di genere e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione e
I'accesso delle donne a posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset inclusivo, di una vera e propria trasformazione culturale e, infine,
la trasparenza e la pubblicita su gender gap e salary gap.

A selezionare le candidature e decretare i progetti piu meritevoli sara una giuria presieduta dall’On. Beatrice Lorenzin accanto a figure
di grande prestigio, che hanno ricoperto il ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore dell’associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina
Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia Turco.

| vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma il 21 giugno 2022.

“In Italia, come in molti altri Paesi, tanto € stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che meritano, in un’ottica meritocratica e non
discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare” dichiara Patrizia Ravaioli, Presidente del’Associazione Donne Leader in Sanita.

“Basti osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia € ancora diretto da uomini e, sempre in quest'ambito, '80% degli incarichi di
leadership & occupato ancora una volta da uomini. E invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino
oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al vertice dimostrino di possedere grande professionalita
e capacita. Nasce con questo obiettivo I'Associazione Donne Leader in Sanita e l'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare gli enti
pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver promosso la leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo,
soprattutto in un periodo di emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della pandemia .

L articolo Donne Leader in Sanita, proroga per la presentazione dei progetti per il Primo Concorso. proviene da AssoCareNews.it — Quotidiano
Sanitario Nazionale.
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DATA: 18.01.2022

Covid: prorogate iscrizioni a Premio Leads - Donne Leader in Sanita Milano, 18 gen. (LaPresse)
- E stata prorogata al 21 maggio la consegna dei progetti per partecipare alla prima edizione
del Premio Leads - Donne Leader in Sanita, a causa del prolungamento dell’emergenza Covid-
19 dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di premiazione slittera al 21
giugno.ll Premio Leads é il riconoscimento istituito dall’Associazione Donne Leader in Sanita
per promuovere le best practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel
favorire la leadership al femminile.Per partecipare basta aderire al bando, presentando la
candidatura attraverso il link donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. La partecipazione é
gratuita e sara possibile presentare i progetti, causa prolungamento dell’emergenza Covid-19,

sino alle 13 del 21 maggio 2022.

Il concorso & aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed
enti del terzo settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parita
di genere nell’accesso ai piu elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle
organizzazioni pubbliche e private in ambito sanitario. Ad es. ’ladozione della parita’ di genere
e la relativa diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione e I'accesso delle donne a
posizioni di leadership; iniziative a favore di un mindset inclusivo, di una vera e propria
trasformazione culturale e, infine, la trasparenza e la pubblicita’ su gender gap e salary gap.A

selezionare le candidature e decretare i progetti piu meritevoli sara una giuria presieduta

dall'onorevole Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno ricoperto il
ruolo di Ministro della Salute o che operano nel settore dell’associazionismo: Renato Balduzzi,
Carolina Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio
Sacconi, Livia Turco.l vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in

programma il 21 giugno 2022.
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“In ltalia, come in molti altri Paesi, tanto e stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che
meritano, in un’ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare”
- dichiara Patrizia Ravaioli, presidente dell’Associazione Donne Leader in Sanita -. “Basti
osservare che il 69% delle strutture sanitarie in Italia & ancora diretto da uomini e, sempre in
quest’ambito, 1'80% degli incarichi di leadership & occupato ancora una volta da uomini. E
invece il 18% la percentuale di Direttori Generali donne, nonostante queste rappresentino
oltre il 60% del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato che le donne al
vertice dimostrino di possedere grande professionalita e capacita. Nasce con questo obiettivo
I’Associazione Donne Leader in Sanita e I'idea di organizzare un Premio che possa valorizzare
gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver promosso la leadership al
femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo di
emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della

pandemia”. CRO NGO1 mad/fed 181228 GEN 22
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Sanita": prorogata al 21 maggio consegna progetti per partecipare a premio "Leads"

fDATA: 18.01.2022

NOVAO151 3 POL 1 NOV INT MED Sanita": prorogata al 21 maggio consegna progetti per
partecipare a premio "Leads" Roma, 18 gen - (Nova) - E' stata prorogata al 21 maggio la consegna
dei progetti per partecipare alla prima edizione del premio "Leads - Donne leader in sanita', a
causa del prolungamento dell'emergenza Covid-19 dovuto alla variante Omicron. La cerimonia di
premiazione slittera' al 21 giugno. E' quanto si legge in una nota. Il premio "Leads" e' il

riconoscimento istituito dall'associazione "Donne leader in sanita" per promuovere le best
practice di Aziende pubbliche e/o private che si sono distinte nel favorire la leadership al
femminile. Per partecipare basta aderire al bando, presentando la candidatura attraverso il link
https://donneleaderinsanita.it/bando-dleads/. Per ulteriori info: https://donneleaderinsanita.it/. La
partecipazione el€ gratuita e sara' possibile presentare i progetti, causa prolungamento
dell'emergenza Covid-19, sino alle ore 13 del 21 maggio 2022. Il concorso - continua la nota - e'
aperto a enti pubblici o privati accreditati, ad aziende e associazioni, onlus ed enti del terzo
settore che attraverso i loro progetti hanno favorito nel corso del 2020 la parital€ di genere
nell'accesso ai piul€ elevati gradi delle carriere e la presenza paritaria nelle organizzazioni
pubbliche e private in ambito sanitario: ad esempio I'adozione della parital€ di genere e la relativa
diffusione di buone prassi; lo sviluppo, la formazione e l'accesso delle donne a posizioni di

leadership; iniziative a favore di un mindset inclusivo, di una vera e propria trasformazione

culturale e, infine, la trasparenza e la pubblicital€ su gender gap e salary gap. A selezionare le

candidature e decretare i progetti piu' meritevoli sara' una giuria presieduta dall'onorevole

Beatrice Lorenzin accanto a figure di grande prestigio, che hanno ricoperto il ruolo
di ministro della Salute o che operano nel settore dell'associazionismo: Renato Balduzzi, Carolina
Gianardi, Lella Golfo, Maurizia lachino, Paola Mascaro, Alessia Mosca, Maurizio Sacconi, Livia
Turco. | vincitori saranno decretati nel corso di una cerimonia di premiazione in programma il 21

giugno 2022.

"In Italia, come in molti altri Paesi, tanto e' stato fatto per assegnare alle donne il ruolo che
meritano, in un'ottica meritocratica e non discriminatoria, ma molto altro resta ancora da fare -

dichiara Patrizia Ravaioli, presidente dell'associazione 'Donne leader in sanita" -. Basti osservare
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che il 69 per cento delle strutture sanitarie in Italia e' ancora diretto da uomini e, sempre in
quest'ambito, I'80 per cento degli incarichi di leadership e' occupato ancora una volta da uomini
E' invece il 18 per cento la percentuale di direttori generali donne, nonostante queste
rappresentino oltre il 60 per cento del personale sanitario e nonostante si sia ovunque osservato
che le donne al vertice dimostrino di possedere grande professionalita' e capacita'. Nasce con
questo obiettivo I'associazione 'Donne leader in sanita" e l'idea di organizzare un premio che
possa valorizzare gli enti pubblici e/o privati che sia siano contraddistinti per aver promosso la
leadership al femminile attraverso politiche e best practice di successo, soprattutto in un periodo

di emergenza come questo in cui le donne sono state protagoniste nella gestione della

pandemia". (Com) NNNN
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